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Trager/Projekt

Kurzbeschreibung

Kontakt/Stand

Agentur fiir Arbeit Bremen-
Bremerhaven und Jobcenter Bremen
Gemeinsamer Arbeitgeber-Service

Der gemeinsame Arbeitgeber-Service der Agentur fur Arbeit Bremen-Bremerhaven und
des Jobcenters Bremen bietet umfassende Unterstutzung bei der Personalgewinnung,
Arbeitsmarktberatung und der Nutzung von Férderinstrumenten.

Katsiaryna Hintermeier
Tel.: 0421 6688 124

katsiaryna.hintermeier@jobcenter-ge.de

Wiebke Meynen
Tel.: 0421 6688 205

wiebke.meynen@jobcenter-ge.de

alz Arbeit und Lernzentrum e. V.

Das Angebot des alz umfasst nachhaltige Beschaftigungs- und
WeiterbildungsmaBnahmen, die langzeitarbeitslose und zugewanderte Menschen
durch individuelle Forderung, praxisnahe Inhalte und zertifizierte Abschlisse bei der
Integration in den Arbeitsmarkt unterstitzen. Der besondere Fokus liegt auf sozialer
Teilhabe, Starkung beruflicher Kompetenzen und persdnlicher Begleitung, etwa durch
Einzelcoachings und Bewerbungshilfen.

Susanne Hirsch
Tel.: 0421 6984 620
s.hirsch@alz-bremen.de

Arbeitsgemeinschaft Berufsbildung
und ortliche Entwicklung (ABOE) e.
V.

AdeA - Auf den ersten Arbeitsmarkt

Das Projekt stellt junge Menschen mit kognitiven Beeintrdchtigungen und ihr
Selbstbestimmungsrecht sowie ihre Eigenmotivation in den Vordergrund und
entwickelt fur jede*n auf der Basis eigener Wiuinsche eine Berufsperspektive.

Louisa Girod

Tel.: 0421 17864 777
louisa.girot@aboee.de
kontakt@adea-bremen.de

Ausbildungsgesellschaft Bremen
mbH (ABiG)

Die ABIiG entwickelt gemeinsam mit der Senatorin fur Arbeit, Soziales, Jugend und
Integration sowie der Senatorin fur Justiz und Verfassung Programme und Strategien
mit besonderem Fokus auf die Zielgruppe der Auszubildenden und jungen Menschen
ohne betrieblichen Ausbildungsplatz sowie die Zielgruppe von Strafgefangenen und
Haftentlassenen.

Frank Rehfeldt

Tel.: 0421 36192 740

Mobil: 0152 2764 0988
frank.rehfeldt@abig-bremen.de

Berufsfortbildungswerk
Gemeinniitzige Bildungseinrichtung
des DGB GmbH (bfw)

iftp im bfw — Unternehmen fir Bildung.

Das iftp begleitet Transformationsprozesse in Unternehmen und Regionen durch die
Unterstutzung, Organisation und Moderation bedarfsgerechter Personalentwicklung
und Qualifizierungsinitiativen. In Bremen unterstlitzt das iftp aktuell u. a. die
anstehende Transformation des Stahlwerks von ArcelorMittal durch eine
Weiterbildungsinitiative im Rahmen des Projektes Steel2H(B) und entwickelt im
Rahmen des Projektes Karrieren@Stahl gemeinsam mit den Stahlwerken in Bremen,
GeorgsmarienhUtte und Salzgitter eine neue Fortbildung zum/zur ,Gepriften
Berufsspezialist*in“.

Martin Roggenkamp
Tel.: 01751842554
roggenkamp.martin@iftp-institut.de
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Bremer Aufbaubank (BAB)
EFRE-FordermaBnahme und
BegleitmaBnahmen ,,Diversity in KMU*“

Mit der EFRE-FérdermaBnahme ,,Diversity in KMU“ bezuschusst die ,,BAB - Die
Forderbank® Projekte zur Forderung von Vielfalt in kleinen und mittleren Unternehmen.
Kurz gesagt: Fachkrafte durch Vielfalt. Zudem unterstitzt die BAB Unternehmen im
Land Bremen durch BegleitmaBnahmen wie Veranstaltungen, Good Practice-Beispiele
und den Aufbau von Netzwerken. Die Forderung und die BegleitmaBnahmen sind
kofinanziert von der Europaischen Union im Rahmen des EFRE.

Dr. Anne Berghoff, Forderung Diversity in
KMU

Tel.: 0421 9600 369
anne-marie.berghoff@bab-bremen.de

Fabian Taute, BegleitmaBnahmen Diversity
in KMU

Tel.: 0421 9600 695
fabian.taute@bab-bremen.de

Constructor University
Community Impact Project (CIP)

Mit der Unterstlitzung unserer Professoren arbeiten Studierende aus allen
Fachrichtungen in interdisziplindren Gruppen an Projekten, die regionale Akteure
(Unternehmen, Burgerinitiativen, Behdrden, Schulen, Kindergarten etc.) in ihren
Anliegen unterstutzen. Dabei wenden sie an, was sie bisher akademisch gelernt
haben, aber mit der ausdrucklichen Vorgabe, dass sie damit konkret einem regionalen
Partner nutzen.

Dr. Jakob Fruchtmann
Tel.: 0163 826 3383
jfruchtman@constructor.university

Deutsches Rotes Kreuz

Berufliche Perspektiven fur
Geflichtete in Bremen und
Bremerhaven (bin+)/ DRK KV Bremen
e. V./zsb

Das Verbundprojekt Berufliche Perspektiven fiir Geflichtete in Bremen und
Bremerhaven (bin+) berat und unterstltzt Sie bei der Einstellung gefllichteter
Menschen. Wir beraten Betriebe und Gefliichtete, vermitteln in Bildungs- und
Qualifizierungsangebote sowie Ausbildungs- und Arbeitsverhéaltnisse und klaren
rechtliche Rahmenbedingungen — alles mit dem Ziel der qualifizierten und
nachhaltigen Integration in den Arbeitsmarkt.

Dr. Esther Somfalvy
Tel.: 0421 2476 030
esther.somfalvy@drk-bremen.de

Justus Briithn
Tel.: 0421 2476 030
justus.bruehn@drk-bremen.de

Handelskammer Bremen - IHK fiir
Bremen und Bremerhaven
Beratung zu allen Themen der
beruflichen Bildung zum Thema Aus-
und Weiterbildung

Die Ausbildungsberatung berat Unternehmen zu allen rechtlichen und inhaltlichen
Ausbildungsfragen, die Ausbildungsbegleitung unterstitzt Betriebe, Ausbilder*innen
und Auszubildende bei Problemen und Konflikten in der Ausbildung, um frihzeitig
drohende Abbriliche zu vermeiden.

Bjorn Reichenbach
Tel.: 0421 3676 281
reichenbach@handelskammer-bremen.de

Katrin Winter
Tel.: 0421 3637 279
winter@handelskammer-bremen.de

Handwerkskammer Bremen und

Die Handwerkskammer Bremen und sein Kompetenzzentrum bilden gemeinsam das

Jorg Schifer

HandWERK gGmbH groBte Handwerksnetzwerk der Region und spielen eine zentrale Rolle in der Vertretung | Tel.: 0421 222744 427
der Interessen von Handwerksbetrieben und deren Beschéaftigen gegenuber Politik und | schaefer.joerghandwerkbremen.de
Verwaltung und der beruflichen Bildung der Handwerkerinnen und Handwerker.
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ma-co maritimes
competenzcentrum GmbH

Distri4U

CONNECT - Berufsentwicklungspfade

in und aus der Einfacharbeit

Hanselogistiker

Falog Sprinter

»DistridU« fordert die Berufsorientierung und Laufbahnplanung in der Lager- und
Distributionslogistik mittels eines digitalen interaktiven Lernsystems.

Das Projekt ,,CONNECT - Berufsentwicklungspfade in und aus der Einfacharbeit*
dient der Einfihrung und Verbesserung von Systemen und Strukturen zur

Qualifizierung von Menschen in einfacher Arbeit.

Der ,Hanselogistiker* ist eine QualifizierungsmaBnahme fur Arbeitssuchende

(gefordert durch Agentur fur Arbeit/Jobcenter). Die MaBnahme vermittelt die relevanten

Kompetenzen flr die Arbeit in der Logistik und dient als Sprungbrett in die Anstellung.

»Falog Sprinter“ ist eine geforderte abschlussorientierte MaBnahme fur Beschéaftigte
in Unternehmen. Mitarbeitende ohne Berufsabschluss werden zur Externenprufung
»Fachkraft flr Lagerlogistik“ vorbereitet.

Lilli Marquardt
Tel.: 0421 478779 233
Mobil: 0171977 0733

lilli.marquardt@ma-co.de

Mirja Romeiser Personalentwicklung,
Coaching, Training

Mirja Romeiser ist Expertin fur Fihrungskrafteentwicklung und unterstitzt
Fahrungskrafte dabei, sich in ihrer Fihrungsleistung deutlich zu steigern.

Mirja Romeiser
Tel.: 0421 98994 470
mail@mirjaromeiser.de

Mittelstand-Digital Zentrum
Bremen-Oldenburg

Das Mittelstand-Digital Zentrum Bremen-Oldenburg informiert kleine und mittlere
Unternehmen zu Chancen und Herausforderungen der Digitalisierung. Die Teilnahme
an allen MaBnahmen ist aufgrund der Férderung durch das
Bundeswirtschaftsministerium fur die Unternehmen kostenlos.

Daniel Schneider
Tel.: 0421 49189 260
ds@digitalzentrum-hb-ol.de

OkoNet gGmbH
Gropelinger Recycling Initiative e. V.
(GRIBremen e. V.)

GRI Bremen e. V./OkoNet gGmbH ist ein sozialer und gemeinnitziger
Beschaftigungstrager in Bremen mit dem Schwerpunkt, Langzeitarbeitslose in
verschiedenen okologischen Tatigkeitsfeldern zu beschaftigen. Weiterhin beraten und
unterstutzen wir diese Zielgruppe personlich und bieten mit unserem Lernweg die
Qualifizierung zum/zur Gartner*in an.

Michael Vespermann
Tel.: 0421 643940
service@oekonet.de
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PBW - Paritatisches Bildungswerk
Bremen Bremerhaven
Pflegeoffensive

Der Orientierungskurs Pflege richtet sich an (zugewanderte) Personen, vor allem
Frauen, die sich fur Tatigkeiten in der Altenpflege (auch andere Berufsfelder im
Pflegesetting) interessieren und die auf Grund fehlender formaler Qualifikationen oder
Zeugnisse und/oder geringer Deutschkenntnisse bislang nicht eine Tatigkeit im
Pflegebereich aufnehmen konnten. Ilhnen soll mit dem Orientierungskurs Pflege ein
thematischer Einstieg ermoglicht werden, der sie zudem mit Arbeitgebenden und
Fachkraften in Kontakt bringt.

Heike Krautschun-Lindner
Tel.: 0421 1747 244
h.krautschun-lindner@pbwbremen.de

Regionales Zukunftszentrum Nord
(RZ.Nord)

Bildungsvereinigung Arbeit und Leben
(DGB/VHS) e. V. Bremen

Das Regionale Zukunftszentrum Nord (RZ.Nord) unterstutzt kleine und mittlere
Unternehmen (KMU) in Niedersachsen, Bremen, Hamburg und Schleswig-Holstein bei
der digitalen Transformation und der Einfihrung von Kinstlicher Intelligenz (Kl). Mit
einem sozialpartnerschaftlichen und ganzheitlichen Ansatz legt das Projekt
besonderen Wert auf die Einbindung der Beschéftigten und bietet kostenfreie
Beratung, Qualifizierung sowie Vernetzungsmaoglichkeiten an.

Frauke Hinz
Mobil: 0176 1342 2688
f.hinz@aulbremen.de

RKW Bremen GmbH
INQA-Coaching

1Q - Integration durch Qualifizierung

INQA-Coaching ist ein Forderprogramm fur kleine- und mittlere Unternehmen, das
Beratungsprozesse/Entwicklungsprozesse mit einer Férderung von bis zu 11.520 € als
nicht rickzahlbarer Zuschuss untersttitzt. Begleitet und geleitet werden die KMU durch
autorisierte INQA-Coaches.

Von der Anerkennung des Berufs- oder Studienabschlusses bis zum Einstieg in den
Arbeitsmarkt — das Forderprogramm ,,IQ - Integration durch Qualifizierung® in
Bremen begleitet zugewanderte Menschen auf ihrem Weg in eine qualifizierte
Beschaftigung. Auch Unternehmen, die internationale Fachkrafte einstellen méchten,
stehen wir mit Rat und Tat zur Seite.

Martina Horn
Tel.: 0421 323464 18
horn@rkw-bremen.de

Harm Wurthmann
Tel.: 0421 323464 14
wurthmann@rkw-bremen.de

RKW Bremen GmbH
Landesagentur fur berufliche
Weiterbildung und Transformation
(LABEW+)

Die Landesagentur flr berufliche Weiterbildung und Transformation (LABEW+) ist als
zentrale Anlaufstelle Impulsgeberin flir Unternehmen, Beschaftigte und
Arbeitssuchende im Land Bremen. Sie unterstltzt mit ihren kostenfreien Angeboten im
Bereich berufliche Weiterbildung, Vereinbarkeit von Beruf und Familie und
Kommunikation am Arbeitsplatz beim Entwickeln, Finden und Binden von Fachkraften
und bietet zahlreiche Vernetzungsmoaglichkeiten.

Dr. Thorbjorn Ferber
Tel.: 0421 323464 41
t.ferber@rkw-bremen.de

Sprengeler Bode GbR Zahneputzen fur die Gelenke. Unsere Workshops und unsere Gesundheits-App Dr. Ole Sprengeler
Wieder FITbiz bestechen dadurch, dass wir Beschéaftigten aus allen Tatigkeitsbereichen helfen, ihre Mobil: 0160 9195 5070
Muskel- und Gelenkschmerzen in den Griff zu bekommen. Und zwar so einfach interesse@wiederfit.biz
umsetzbar und wirksam wie Ihr tagliches Zdhneputzen.
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StraBenverkehrs-Genossenschaft
Bremen eG (SVG)
Versorgungssicherheit

Die SVG Bremen bietet maBgeschneiderte Aus- und Weiterbildungsangebote fir
Berufskraftfahrer, Transportunternehmen und Logistikdienstleister — praxisnah,
rechtssicher und branchenspezifisch. Zusatzlich unterstitzt sie mit umfassenden
Dienstleistungen in den Bereichen Arbeitssicherheit, Gefahrgut, Fuhrparkmanagement
und Unternehmensberatung.

Marcel Bordeaux
Mobil: 0152 2872 4915
m.bordeaux@svg-bremen.de

Vocatio Consulting GmbH
(Coaching, Beratung, Training
Mediation)

NICO - Nachhaltige Integration durch
Coaching und Optimierung

Hinter NICO verbirgt sich eine MaBnahme zur Integration in den Arbeitsmarkt, die aus
unterschiedlichen Richtungen kommend mit den Kund*innen der Agentur fur
Arbeit/Jobcenter/ Jugendberufsagentur an deren personlicher Entwicklung mit Blick
auf die Arbeitsaufnahme/Aus- und Weiterbildung arbeitet. Schwerpunkte sind die
Orientierung, Uberwindung individueller Hemmnisse, Optimierung von
Kommunikationskompetenzen und Bewerbungsunterlagen fur eine erfolgreiche
Verbindung mit mdglichen Arbeitgebern. Gefoérdert wird die MaBnahme durch AVGS.

Christiane Smidt
Mobil: 01716119912
smidt@vocatio-consulting.de

Annedore Kauffmann
Tel.: 0421 794287 11
kauffmann@vocatio-consutling.de

Waller Beschéftigungs- und
Qualifizierungsgesellschaft mbH
gemeinniitzig (WaBeQ)

JOBKICK plus

#YourTurn in Bremen

»JOBKICK plus“ bietet Beratung und Begleitung Alleinerziehender auf dem Weg in
Arbeit und Qualifizierung. Ziel ist die Unterstlitzung von alleinerziehenden Muttern und
Vatern (und Frauen in Partner-Bedarfsgemeinschaften) bei ihrer (Re-) Integration in den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt.

Das Bundesprojekt #YourTurn in Bremen begleitet Frauen ab 16 Jahren mit
Migrationsgeschichte auf ihrem Weg in Qualifizierung und
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung. Dabei entwickeln wir gemeinsam
Forderziele, die wir in Gruppenangeboten und im Einzelcoaching erreichen, sodass
sich jede Frau in ihrer individuellen Entwicklung gestarkt und fit fiir einen
selbstwirksamen Lebensweg und eine Integration in Arbeit flhlt.

Kirsten Bielski, JOBKICK plus
Tel.: 0421 1786 4980
k.bielski@wabeq.de

Luise Liibke, #YourTurn in Bremen
Tel.: 0421 8306 1518
l.luebke@wabeq.de

Werkstatt Nord gemeinniitzige
GmbH
Martinshof OHZ

Gemeinsam engagieren wir uns flr die Verwirklichung von Inklusion im Arbeitsleben.
Unsere Integrationsbegleiter beraten Unternehmen bei der Planung individueller
Praktika, um nachhaltige und fur alle Seiten gewinnbringende Losungen zu schaffen.

Mario Biising
Mobil: 0151 1484 9704
mario.buesing@werkstattnord.de
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