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Digitalisierung im Handwerk praktisch angehen

Wirtschafts- und Strukturrat: Digitallotse Malte Dérjes von Handwerkprojekt GmbH berat Betriebe zu Chancen, Hirden und Losungen

BREMEN-NORD - Der Wirt-
schafts- und Strukturrat Bre-
men-Nord beschiftigt sich in
seiner Veranstaltungsreihe mit
Chancen und Herausforderun-
gen, die sich durch Digitalisie-
rung, Kiinstliche Intelligenz
und neue digitale Werkzeuge
fiir Unternehmen ergeben. Ge-
radeim Handwerkist das The-
ma aktueller denn je: Viele Be-
triebe sind starkim operativen
Tagesgeschift eingebunden.
Zwischen Kundenterminen,
Baustellen, Biiroarbeit, Perso-
nalfragen und immer neuen
Anforderungenbleibt oft wenig
Zeit, sich strategisch mit digi-
talen Lésungen auseinander-
zusetzen.

Dabei geht es nicht darum,
jedem Trend hinterherzulau-
fen oder moglichst viele neue
Programme einzufiihren. Die
entscheidende Frage lautet
vielmehr: Welche digitalen
Werkzeuge entlasten im kon-
kreten Betriebsalltag wirklich?
Ob im Biiro, bei der Einsatz-
planung, in der Kundenkom-
munikation, bei der Zeiterfas-
sung oder in der Online-Sicht-

barkeit. Digitalisierung ent-
scheidet zunehmend dariiber,
wie zukunftsfihig Betriebe
aufgestellt sind.

Genau hier setztdas Angebot
des Digitallotsen fiir das Hand-
werk in Bremen und Bremer-
haven an. Malte Dorjes unter-
stiitzt Handwerksbetriebe da-
bei, digitale Themen verstidnd-
lich einzuordnen, passende
Ansatzpunkte zu finden und
erste konkrete Schritte zu ge-
hen. Das Angebot der Hand-
werkprojekt GmbH richtetsich
an Betriebe aus dem Land Bre-
men und istkostenfrei, neutral
und niedrigschwellig. Im Mit-
telpunkt steht keine Software-
Verkaufsberatung, sondern
einehandwerksnahe Orientie-
rung: Was passt zum Betrieb?
Wo gibt es akute Hiirden? Wel-
che Chancen lassen sich sinn-
voll nutzen?

,Viele Handwerksbetriebe
sind im Alltag voll ausgelastet.
Gerade deshalb ist es wichtig,
sich mit Themen wie Digitali-
sierung und KI zu beschafti-
gen. Richtig eingesetztkénnen
digitale Lésungen mittelfristig

Zeit sparen, Abldufe vereinfa-
chen und dafiir sorgen, dass
mehr Raum fiir das Wesentli-
che bleibt, so Malte Dorjes.
Ein zentraler Bestandteil des
Angebots sind Impulsberatun-
gen und Digitalisierungs-
checks. Gemeinsam mit den
Betrieben wird besprochen,
welche Herausforderungen ak-
tuell bestehen, welche Prozesse
besonders viel Zeit kosten und
wo digitale Werkzeuge konkret
helfen kénnten. Das kann die
digitale Zeiterfassung betref-
fen, die bessere Organisation
von Biiro und Auftragsprozes-
sen, den Einsatz von KI-An-
wendungen, Social Media und
Online-Sichtbarkeit, I'T-Sicher-
heit oder auch Fragen rund um
Fordermoglichkeiten. Die Be-
ratung kann flexibel erfolgen:
online, vor Ortim Betrieb oder
in der Handwerkskammer.
Ergdnztwird das Beratungs-
angebot durch regelmifiige
Veranstaltungen. Dazu geho-
ren die kompakten Online-For-
mate ,Kurz & Knackig”, in de-
nendigitale Themen praxisnah
fiir den Handwerksalltag auf-

Handwerksbetriebe sind im Alltag so ausgelastet, dass fur Digitali-

sierung keine Kapazitaten zur Verfligung stehen.

bereitet werden, sowie KI-
Grundlagenschulungen. Un-
regelmifig finden aufierdem
Praxisveranstaltungen und
Workshops statt, etwa in Zu-
sammenarbeit mit dem Trans-
ferzentrum KI. Zuletzt wurde
im Mai ein KI-Workshop fiir
Handwerksbetriebe angebo-
ten. Informationen zu kom-
menden Terminen finden inte-
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ressierte Betriebe im Veranstal-
tungskalender der Handwerks-
kammer Bremen sowie auf
www.handwerkprojekt.de.
Wer auch abseits der Veran-
staltungen informiert bleiben
mdochte, findet den Digitallot-
sen auf Instagram und Face-
book. Dort werden regelméfiig
Praxistipps, Veranstaltungs-
hinweise und aktuelle Themen

rund um Digitalisierung und
KI geteilt. Neu hinzugekom-
men ist aufSerdem das digital
briefing, ein Newsletter, der
Betriebe kompakt iiber rele-
vante Entwicklungen infor-
miert.

Das Angebotrichtet sich be-
wusst an die ganze Breite des
Handwerks: vom klassischen
Bau und Ausbaugewerk iiber
produzierende Betriebe bishin
zu Dienstleistungsgewerken
wie Friseuren und Fotografen.
Auch kleine Teams und inha-
bergefiihrte Betriebe kénnen
profitieren, wenn digitale Lo-
sungen passend ausgewdhlt
und schrittweise eingefiihrt
werden. Der Digitallotse ver-
steht sich als erste Anlaufstelle
fiir Orientierung, Austausch
und konkrete ndchste Schritte.
Im Mittelpunktsteht die Frage,
wie Digitalisierung im jeweili-
gen Betrieb praktisch, bezahl-
bar und verstindlich umge-
setzt werden kann. Ohne un-
notige Komplexitit, aber mit
klarem Blick auf Zukunftsfi-
higkeitund Wettbewerbsfihig-
keit. Ir



